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_ Algemene gegevensinstelling

Naam

Nummer Kamervan
Koophandel (*)

Contactgegevens. \Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid

‘A--A- PM.Ross .Qéé}éiﬁé} ______________________________________________________
P Jansen I

R H.A. G N

OVEIGEINOMATIE |||
bestuur(*) ..................................................................................................................
Doelgroepen (*) "¢ Algemeen publiek i Kinderen "¢ Slachtoffers van geweld
(meerdere opties mogelijk) Alleenstaande ouders Lhbtgi+ Slachtoffers van natuurrampen

Analfabeten Mensen met een beperking Slachtoffers van oorlog

Chronisch zieken Milieu Slachtoffers van seksueel misbruik

" Dak- en thuislozen "t Minderheden " Studenten

X Dieren ... Minima " Verslaafden

Gedetineerden Natuurgebieden Vluchtelingen

Gelovigen Oceanen en zeeén Vrouwen en meisjes

... Gemeenschappen ™ Ouderen ™ Werklozen

.} ongeren " Patienten ™ Wildiife

...i Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling §Het dierenasiel in Utrecht heeft als doel het bieden van een veilige en tijdelijke opvang
Statutaire doelstelling .aan zwerfhonden, zwerfkatten en andere noodlijdende of onbeheerde dieren. Het asiel .
vandeinstelling. ‘draagt zorg voor de medische verzorging, het welzijn en de bescherming van deze 5
Wat wil deinstelling ;dieren en fungeert als een toevluchtsoord in situaties van nood. Daarnaast neemt het
bereiken? iasiel dieren op en bewaart deze op verzoek van eigenaren wanneer zij tijdelijk niet in

zstaat zijn voor hun dier te zorgen. Een belangrijk onderdeel van de doelstelling is het
§verantwoord herplaatsen van de dieren bij geschikte nieuwe eigenaren, zodat zij een
_duurzame en liefdevolle toekomst krijgen.

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden ;De stichting tracht dit doel te bereiken onder meer door het in stand houden van een

verricht de instelling? .asiel met de daaraan verbonden activiteiten waaronder de opvang van noodlijdende
Wanneer worden izwerfhonden en zwerfkatten, het verlenen van eerste hulp en veterinaire zorg, de
welke werkzaamheden ;opvang van kadavers, de plaatsing van de binnengekomen zwerf en afstands honden
uitgevoerd? En hoe ien katten, het verlenen van 24\7 opvang voor de dierenambulance \utrecht en de

dragen die bij aan het _politie en het ondersteunen van gastgezinnen voor de opvang van kittens.

realiseren van de

doelstelling?
Hoe krijgt de instelling %Het dierenasiel in Utrecht zet zich dagelijks in voor zwerfhonden, zwerfkatten en
inkomsten? .andere dieren die hulp nodig hebben. Dankzij donaties en giften kunnen wij deze

;dieren een veilige opvang bieden, voorzien in medische zorg, voeding en liefdevolle
.aandacht, en hen begeleiden naar een nieuw, passend thuis.

iMet de gemeenten Utrecht en Stichtse Vecht is een meerjaren overeenkomst gesloten
‘met als verplichtingen voor het asiel: :

opvang van zwerfhonden en zwerfkatten met een kennelijke eigenaar op het
‘grondgebied van de gemeenten gedurende de wettelijke bewaartermijn van twee
iweken;

het fungeren als noodopvang voor honden en katten; '
i- het fungeren als door de gemeente aangewezen plaats voor de opslag van kadavers. :
‘Omdat de gemeentelijke vergoeding niet kostendekkend is zijn wij afhankelijk van :




Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
wadar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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1 Algemeen (vervolg)

‘te houden voor de financiering van de jaarlijkse exploitatie tekorten. Het bestuur erkent
§dat door de jaarlijkse tekorten er slechts een beperkte ruimte zal zijn voor investeringen
“en voorts dat de uit giften, nalatenschappen of legaten ontvangen gelden beschikbaar
‘moeten blijven om eventuele exploitatietekort op te vangen. Het bestuur heeft dan ook
fgeen budget beschikbaar gesteld voor het extra aantrekken van giften en van andere
igelden.

“alsmede een beloning volgens de normen van de fiscale vrijwilligersregeling.

?Er is geen CAO van toepassing. De salariéring van het personeel geschiedt enerzijds
ideels volgens de Wet op het minimumloon en anderzijds is deels in het verleden
faansluiting gezocht bij gemeentelijke salarisschalen en salarisopbouw.

. Stichtse Vecht

{- Herplaatsing van de binnengekomen zwerf- en afstandsdieren.

Opvanglocatie voor opslag kadavers

i- Verlenen van eerste hulp en veterinaire zorg.

.- Het laten volgen van opleidingen en trainingen van medewerkers, vrijwilligers en
‘gastgezinnen.
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3 Staatvanbatenenlasten

Baten 2024 2023 (*)

Batenvan particulieren SR ———— G
Collecten € AAAAAAAA
Nalatenschappen € 84008
Overige baten particulieren € | 1 6051 . € l 1 6139 .
Som van baten van particulieren € | 42551 € | 100147
Baten van bedrijven € | 5650 --------

Baten van loterijinstellingen €

Baten van subsidie van overheden € | 360'409::2 €

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven €
Baten van andere instellingen zonder winststreven € +

Som van de geworven baten € | 408-61(:):2 € l 462324
SE;Z?;IZ;Setg;nprestatle voor levering van producten € i 95064 € : 96846
Overige baten € L

Som van de baten € 503.674;
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3 Staatvanbatenenlasten

Lasten 2024 2023 (*)

Besteed aan doelstellingen :

(Directe) dienst- en hulpverlening €

Aankoop en beheer €

Voorlichting en bewustwording €

Recreatie, sport en wensvervulling €

Onderzoek €

Evangelisatie en zending €

Educatie, opleidingen en cursussen €

Lobby en belangenbehartiging €

Anders, namelijk (vul hier in)

somderbedrifslasten € 476325

Besteed aan doelstellingen € | 476'325::2

Wervingskosten €

Kosten beheer en administratie € 1 6009 +

Som van de lasten € | 492'3342

cenbecmpmesgenomeniar £ 296,775 251804
Saldo financiéle baten en lasten € | 1 2606 4573
Saldo baten en lasten € | 23946 1 38479

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

‘Zie PDF op de website

Urlvandejaarrekening ... . . . . s
Vul de linkin naar de ‘https://www.dierenasielutrecht.nl/ANBI/ Open
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd. R . . . . . ettt .




